BAW Biindner Wanderwege
Cuminanza grischuna per sendas
Ente grigionese pro sentieri

graub'/nden

_‘ . I N |
BAW Wanderleiterausbildung

Modul |  Einfihrung Ausbildungsmodul / 2 Tage 01.11
Modulziel Teilnehmer/in = weiss wie eine Wanderung zu planen ist

= kennt den Einsatz der Orientierungsmittel

= kennt die Struktur der BAW Wanderleiterausbildung und die geforderten Selbstlernaktivitaten
Zulassung Teilnehmer/in = erklart sich mit den Allgemeinen Bedingungen einverstanden

= reicht das offizielle Anmeldeformular personlich unterzeichnet ein

= hat das geforderte Kursgeld fristgerecht einbezahlt
Themen Inhalte Zielsetzung (Die Teilnehmer kénnen/kennen)
Ausbildung BAW Organisation vorstellen Kennen BAW Organisation

Ausbildungskonzept vorstellen Kenne Ausbildungskonzept

Kurskader vorstellen

Kursablauf und Kursorganisation

TN Vorstellungsrunde in Kaffeepause
Eignung Anforderungen an einen WL, Leistungsnach- Kennen Anforderungsprofil eines Wanderleiters

weis

Basiswissen

Physische Anforderungen
Die vier Kompetenzen

Grundlagen von
Orientierungsmittel

Naturlicher Orientierungssinn

Landeskarten swisstopo

Kompass

GPS-Modelle, Kaufempfehlung

Hohenmesser

Diverse Modelle, Kaufempfehlung

Karte und Kompass im Gelande
Anwendungsiibungen Karte, Kompass, Hohen-
meter

Kennen Orientierungsmittel, deren Anwendung
und Funktion

Kénnen unter einfachen Bedingung

die Orientierungsmittel anwenden

Tourenvorbereitung

Tourenplanung

Ziel einer guten Tourenplanung

Die einzelnen Schritte der Tourenplanung (3x3)
Objektive- und subjektive Gefahren
Tourenauswertung

Kennen eine strukturierte Tourenplanung und
die damit verbundenen Zusammenhéange

Tourenleitung

Fuhren von Gruppen
Elementare Flhrungsgrundsatze

Kennen die theoretischen Grundsatze der Tou-
renleitung

Einflhrung in
selbsténdiges lernen

Selbstandiges und in Gruppen lernen
Auftrage, Selbstorganisation beim lernen
Arbeiten mit Literatur und Hilfsmittel
Umgang mit Hindernissen

Bekanntgabe der Selbslernaufgaben

Kennen Anforderungen

Sind in der Lage alleine und in der Gruppe zu
arbeiten

Wissen wo sie Unterstiitzung finden (Ansprech-
partner)

Kennen die Lernaufgaben




